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SOGGETTO PROPONENTE: OFFICINE ITALIA

TITOLO DELLA SOLUZIONE: “OFFICINA - I GIOVANI PER LA PA: UN 
LABORATORIO D’INNOVAZIONE” 

CATEGORIA: ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

AMBITO: CAPITALE UMANO ED EDUCAZIONE
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GRUPPO DI LAVORO

L’intera organizzazione di Officine Italia, 33 associati, è attivamente 
coinvolta nell’ideazione, progettazione, implementazione, monitoraggio e 
valutazione del progetto. Per dare continuità e assicurare la realizzazione 
dei piani di sviluppo dell’Officina sono stati individuati alcuni ruoli di staff 
che lavorano al progetto allo stadio attuale: 

- dott. Flavio Proietti Pantosti (Responsabile di progetto)
- dott.ssa Maria Kristina Ilnytska (Responsabile comunicazione)
- dott. Dario Adduce (Responsabile sviluppo)
- dott.ssa Eleonora Mastrippolito (Responsabile partnership)



In collaborazione con#forumpa2023

FORUM PA 2023
«PA SOSTENIBILE 2023»
Inclusione, empowerment e persone

PRESENTAZIONE DELLA SOLUZIONE 1/2

L’Officina è un laboratorio di innovazione che vuole costruire un ponte tra 
i giovani professionisti e la PA. Attraverso un programma di formazione 
mirata e di esperienza sul campo all’interno di istituzioni pubbliche, 
vogliamo permettere a giovani talenti under 30 di portare le proprie 
competenze nei processi decisionali delle amministrazioni chiave del 
Paese. Partner:

- Ministeri: MASE, MUR e MIT 
- Knowledge partner: SNA, Politecnico di Milano e Talent Garden
- Experience partner: FPA, Fondazione Enrico Mattei, Dikton, Scuola 

Holden, Young Ambassador Society e ISPI
- Con il patrocinio di: Commissione Europea, Dip. Pol. Giov. della 

Presidenza del Consiglio, Ministero dell’Istruzione e del Merito, INPS, 
ANCI, ASviS.
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L’Officina è pensata per giovani studenti, neolaureati o professionisti 
selezionati sulla base delle loro capacità di innovazione, di soluzione dei 
problemi complessi e della loro propensione al lavoro di squadra. 
Le istituzioni della PA sono contemporaneamente destinatari e 
co-creatori del progetto poiché supportandolo scelgono di accogliere i 
partecipanti e costruire con loro nuove strade professionali utili allo 
sviluppo del Paese.
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PER ULTERIORI APPROFONDIMENTI

Valutazione impatto Officina 2022-2023 
https://officineitalia.org/s/Valimp_officina_upload.pdf

Selezione dell’Officina come esempio di progetto di innovazione nel 
settore pubblico da parte dell’ OCSE
https://oecd-opsi.org/innovations/officine-italia/ 

Social media Officine Italia
Instagram  LinkedIn  Facebook

https://officineitalia.org/s/Valimp_officina_upload.pdf
https://oecd-opsi.org/innovations/officine-italia/
https://www.instagram.com/leofficineitalia/
https://www.linkedin.com/company/officine-italia/
https://www.facebook.com/leofficineitalia
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ANAGRAFICA DEL REFERENTE

Nome e Cognome: DARIO ADDUCE

Email: dario.adduce@officineitalia.org
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