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SOGGETTO PROPONENTE:INPS
TITOLO DELLA SOLUZIONE:EU DISABILITY CARD

CATEGORIA:Partecipazione e cittadinanza attiva
AMBITO:
Diseguaglianze, pari opportunita, inclusione: inclusione e integrazione delle

persone con disabilita; resilienza ai mutamenti sociali e economici dei soggetti piu
vulnerabili
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GRUPPO DI LAVORO

Capi progetto

Cesidio Morgani dirigente Area invalidita civile e contenzioso

Maria Grazia Botturi Responsabile Team recupero indebiti, rivalse e
attivita antifrode- Esperta di Indicatore della situazione economica
equivalente (lsee) per la valutazione economica delle famiglie che
richiedono prestazioni sociali agevolate. Per venti anni ha svolto attivita
in ambito Prestazioni a sostegno del reddito familiare ed inclusione
sociale.

Nicolina D'Occhio - Capo progetto informatico nell'ambito dell’Area
Inclusione Sociale e Invalidita Civile. Referente delle procedure dell’
Invalidita Civile
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PRESENTAZIONE DELLA SOLUZIONE 1/2

La Carta Europea della disabilita si colloca fra le misure adottate dagli
Stati membri dell’'Unione Europea per il raggiungimento degli obiettivi in
materia di disabilita fissati dall’'Unione per contribuire alla piena
inclusione delle persone con disabilita nella vita sociale della comunita.
La Disability Card € una tessera intesa ad agevolare I'accesso a benefici
supporti ed opportunita utili alla promozione dei diritti delle persone con
disabilita e permette I'accesso ad una serie di servizi gratuiti o a costo
ridotto in materia di trasporti, cultura e tempo libero
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PRESENTAZIONE DELLA SOLUZIONE 2/2

La Carta viene rilasciata dall’'INPS a tutti i soggetti in condizione di disabilita media,
grave e di non autosufficienza appartenenti alle categorie individuate nell’allegato 3
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 159/2013. Una delle
caratteristiche peculiari della carta e quella di sostituire in tutto e per tutto la
certificazione sanitaria avendo un carattere “dinamico” dovuto alla presenza di un
QR code che consente di visualizzare |a situazione sanitaria aggiornata del soggetto
in condizione di disabilita. L'accesso € consentito alle pubbliche Amministrazioni,
agli enti territoriali e alle associazioni di tutela delle persone con disabilita
maggiormente rappresentative e capillarmente diffuse sul territorio, che erogano
beni o servizi in favore delle persone con disabilita.La Carta puo essere utilizzata,
oltre che nel territorio nazionale anche in regime di reciprocita con gli altri Paesi
dell’Unione Europea.
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PER ULTERIORI APPROFONDIMENTI

L'Istituto ha emanato la Circolare n.46 del 1.4.2022 nella quale sono
riportati:

1. Premessa e quadro normativo di riferimento

2. Modalita di presentazione della domanda

3. Soggetti legittimati alla richiesta della Carta

4. Caratteristiche e modalita di utilizzo della Carta. Tutela dei dati
personali

5. Agevolazioni e riconoscimento in Paesi dell’'lUnione
europea.Ambito di utilizzo

6. Periodo di validita
7. Smarrimento, furto, distruzione della Carta
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ANAGRAFICA DEL REFERENTE
Dott.Morgani Cesidio
cesidio.morgani@inps.it
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